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Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica -
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica. Riduzione dei divari negli
apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)

Titolo del progetto: Non uno di meno

Codice Progetto: M4C111.4-2024-1322-P-50763

CUP: B54D21000700006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’AVVISO INTERNO/ESTERNO (CON PRIORITA ASSOLUTA AL PERSONALE
INTERNO), prot. 0000902/U del 11/02/2025 PER LA SELEZIONE DI DOCENTI COSTITUENTI
IL TEAM A VALERE SUL PROGETTO: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4:
Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica. Riduzione dei divari
negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)

e riferiti al reclutamento, tra il personale interno delle seguenti figure:

Ruolo n° figure richieste

Componente del team in qualita di: responsabile 2
attivita mentoring

Componente del team in qualita di: responsabile 2
attivita competenze di base, co-curriculari e
coinvolgimento delle famiglie



mailto:csic8ae00x@istruzione.it

Componente del team in qualita di: supporto tecnico 1
operativo specialistico

Attesta

che hanno partecipato alle selezioni di cui in premessa, le seguenti figure professionali:

MEMBRO COMUNITA’ DI PRATICHE

INCARICO MODULO
NR | COGNOME NOME RICHIESTO INDICATO

SELVAGGI Sonia Figura interna Componente del team in
qualita di: responsabile

% attivita mentoring

MORELLI Francesco Figura interna Componente del team in
qualita di: responsabile

02 attivita mentoring

SICILIA Sonia Stefania Componente del team in
qualita di: responsabile
attivita competenze di base,
03 co-curriculari e
coinvolgimento delle
famiglie

DE ROSA Ruggiero Componente del team in
qualita di: responsabile
attivita competenze di base,
co-curriculari e
coinvolgimento delle
famiglie

04

PASCALI Luca Figura esterna Componente del team in
03 qualita di: supporto tecnico
operativo specialistico

SORACE Settimia Figura esterna Componente del team in
04 qualita di: supporto tecnico
operativo specialistico

I Dirigente Scolastico
Dott.ssa Aloise Lisa
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