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Ai Docenti Neoassunti  

 

Ai Docenti TUTOR 

 

All’Assistente Amministrativo  

Avolio Anna Maria 

 

All'Albo on line 

 

Al sito web 

                                                                       Circ. 146 

 

Oggetto: periodo di formazione e prova per i docenti neoassunti e per i docenti che hanno ottenuto il 

passaggio di ruolo. Apertura Ambiente on line Neoassunti per attività formative per l’anno scolastico, a.s. 

2024/2025 

 

Si porta a conoscenza degli interessati che, con nota prot. 64828 del 17/03/2025, che si allega alla 

presente, il MIM comunica che a partire dal 17/03/2025  è aperto l’ambiente  Online, predisposto da INDIRE, 

per garantire la disponibilità della piattaforma ai Docenti Neoassunti e in Passaggio di Ruolo per l’anno 

scolastico in corso. 

Si conferma per i Docenti Neoassunti e in Passaggio di Ruolo l’attività on line che sarà svolta 

parallelamente al percorso in presenza, al fine di elaborare i contenuti del portfolio formativo digitale che 

INDIRE dovrà assicurare e nel quale confluiranno il curriculum formativo, il bilancio delle competenze iniziale 

e finale, la documentazione dell’attività metodologico-didattica , la rilevazione dei bisogni formativi, al fine di 

individuare le singole fasi del percorso formativo per la realizzazione del bilancio conclusivo e la previsione di 

un Piano di Sviluppo Professionale. 

Si invita pertanto ciascun docente neoassunto, supportato dal docente tutor, a voler stilare, nei tempi stabiliti 

dalla norma, il bilancio di competenza iniziale secondo il modello fornito dall’Indire. 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

dott.ssa Lisa Aloise  
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