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Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — investimento
Missione 4: lIstruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento a linea di investimento 2.1 “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”: Formazione del
personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023) — awviso
M4C112.1-2023-1222

Codice Nazionale Progetto: M4C112.1-2023-1222-P-40732

CUP: B54D23005970006

Titolo: Formazione del personale scolastico per la transizione digitale

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’AVVISO INTERNO, prot. 2023 del 13/01/2025, PER LA SELEZIONE DI PERSONALE
ATA A VALERE SUL PROGETTO Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e
Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”

VISTO IPAVVISO INTERNO/ESTERNO (CON PRIORITA ASSOLUTA AL PERSONALE
INTERNO), prot. 202 del 13/01/2025, PER LA SELEZIONE DI DOCENTI COSTITUENTI LA
COMUNITA’ DI PRATICHE A VALERE SUL PROGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la
transizione digitale (D.M. 66/2023)”

e riferiti al reclutamento, tra il personale interno/esterno, delle seguenti figure:
= n. 01 Assistente Amministrativo

= n. 01 figura interna/esterna quale componente della comunita di pratiche con competenze
informatiche



mailto:csic8ae00x@istruzione.it

= n. 01 figura interna/esterna quale componente della comunita di pratiche con competenze di

coordinamento attivita

= n. 01 figura interna/esterna quale componente della comunita di pratiche con competenze tecnico
attuative

Attesta

che hanno partecipato alle selezioni di cui in premessa, le seguenti figure professionali:

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

INCARICO
NR COGNOME NOME RICHIESTO
01 DI ROSA MICHELE ASSISTENTE

AMMINISTRATIVO

MEMBRO COMUNITA’ DI PRATICHE

INCARICO MODULO
NR | COGNOME NOME RICHIESTO INDICATO
SABATO Alessia Figura interna Componente della comunita
01 di pratiche con competenze
informatiche
PASTORE Domenica Figura interna Componente della comunita
02 di pratiche con competenze
di coordinamento attivita
PASCALI Luca Figura esterna Componente della comunita
di pratiche con competenze
03 . .
tecnico attuative
SORACE Settimia Figura esterna Componente della comunita
04 di pratiche con competenze

tecnico attuative

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Aloise Lisa
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